
Анализ методического сопровождения в ДОУ за 2018-2019  учебный год  

        

      В Лениногорском муниципальном районе функционирует 52 дошкольных образовательных 

учреждения и 2 начальная школа-детский сад. Детские сады посещают 4387   ребенка, охват 

дошкольным образованием составляет 71,3%  

       ДОУ осуществляют образовательную деятельность по основной образовательной программе 

дошкольного образования, разработанной в учреждениях в соответствии ФГОС ДО и с учетом 

приоритетных направлений деятельности, выступающих в качестве региональных проектов и 

особенностей учреждения: региональной программы дошкольного образования (Р.К. Шаехова – 

Казань, РИЦ, 2012),  парциальными программами: «Балалар бакчасында рус балаларына татар 

теле өйрәтү» - «Обучение русскоязычных детей татарскому языку в детском саду» (авторы: З.М. 

Зарипова, Р.С. Исаева, Р.Г. Кидрячева. – Казан, 2013); «Изучаем русский язык» (авторы: С.М. 

Гаффарова, Ч.Р. Гаффарова, Г.З. Гарафиева. – Казань, 2013), «Туган телдэ сойлэшэбез» (для 

детей 2-3;3-4 лет- Ф.В.Хазратовой, для детей 5-7 лет- З.М.Зариповой). 

       В течении учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение развития 

личности детей дошкольного возраста в различных видах деятельности с учетом их возрастных, 

индивидуальных психологических и физиологических особенностей. Воспитательно-

образовательный процесс  включает в себя пять направлений: 

-познавательное развитие; 

-речевое развитие; 

-социально-коммуникативное развитие; 

-физическое развитие; 

-художественно-эстетическое развитие. 

        Образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с учебным планом режимом 

дня и учебным календарным графиком, утвержденными заведующей ДОУ на основе ООП ДОУ, 

годового плана через интегрированную межгрупповую модель воспитательно-образовательного 

процесса на год, комплексно-тематические и календарные  планы воспитателей и специалистов.  

       В конце учебного года проведена педагогическая диагностика (оценка индивидуального 

развития) посредством  изучение достижений освоения воспитанниками  основной 

образовательной программы дошкольного образования (характеристик образования детей в 

возрасте от 2 до 7 лет), представленных в пяти образовательных областях: «Социально-

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-

эстетическое развитие», «Физическое развитие». Результаты используются исключительно для 

индивидуализации образования и оптимизации работы с группой детей. 

 

Цель методической работы: «Разработка и диссеминация опыта организационного и научно-

методического  сопровождения реализации ФГОС ДО в ДОУ Лениногорского муниципального 

района» 

Приоритетные направления работы на 2017-2018  учебный год: 

1. Организация работы муниципальных базовых площадок; 

2. Реализация долгосрочного муниципального проекта «Педагогическая академия»; 

3. Методическое сопровождение сельских ДОУ; 

4.  Контроль. 

 

 

 

 

 I.В Лениногорском муниципальном районе в 2017-2018 году функционировало шесть 

муниципальных базовых площадок: «Реализация проекта «Семьеведение» - МБДОУ «Детский 



сад комбинированного вида №5»; «Реализация ФГОС ДО» - МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №10»; 

«Внедрение инклюзивного образования»- МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №12», 

«Обучение дошкольников родному (татарскому языку)»- МБДОУ «Детский сад №22»; 

«Пропаганда ПДД»-МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №30». Каждая площадка 

вела свою деятельность по своему направлению.  

 

1.Организация работы муниципальной базовой площадки  по внедрению инклюзивного 

образования (приказ УО №1088 от 11.09.2018) 

Руководитель: Илюхина Ольга Александровна, заведующая МБДОУ «Детский сад 

комбинированного вида №12». 

Состав творческой группы, реализующей программу муниципальной базовой площадки: 

Ю.В.Лебедева, старший воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №12»,  

П.Б.Газетдинова, учитель-дефектолог  МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №12»,     

Е.Д.Кошкина, педагого-психолог МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №12».  

Цель: обеспечение внедрения, модернизации  и развития инновационной инфраструктуры  в 

системе инклюзивного образования, создание условий для профессионального 

совершенствования педагогических работников  ДОУ Лениногорского МР.  

Ожидаемый результат: 

-Включение педагогических и управленческих работников образования в практическую 

деятельность базовой площадки; 

-Участие в создании консультационного, методического и информационного сопровождения 

деятельности педагогических и управленческих кадров по вопросам инклюзивного образования; 

-Разработка ИПРа и адаптированных образовательных программ  для детей-инвалидов  и детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Проведенные мероприятия: 

-Практический семинар «Воспитание и сопровождение детей с ОВЗ в ДОУ в условиях 

инклюзии» (приказ УО №1199 от 13.12.2019); 

-Открытый показ с участием детей «Инклюзивная практика в ДОУ. Реализация и интеграция 

образовательных областей в условиях полной инклюзии» (приказ УО №282 от 26.02.2019); 

-Деловая игра «Инклюзивное образование: проблемы и пути решения» (приказ УО №752 от 

21.05.2019) 

 

2.Организация работы муниципальной базовой площадки по обучению дошкольников 

родному (татарскому языку) (приказ УО от 04.02.2016 №152 ) «Создание модели 

образовательной деятельности в ДОУ с татарским языком обучения». 

Руководитель: Гирфанова Альфия Задитовна, заведующая МБДОУ «Детский сад №22». 

Состав педагогической команды, реализующей программу муниципальной базовой площадки: 

М.Ф.Аскарова, воспитатель по обучению языкам МБДОУ «Детский сад №22», В.Ч.Валидова, 

старший воспитатель МБДОУ «Детский сад №22», Г.Р.Сафарова, музыкальный руководитель 

МБДОУ «Детский сад №22». 

Цель: создание модели образовательной деятельности в ДОУ с татарским языком обучения как 

средство реализации УМК «Говорим на родном языке», организация образовательного 

пространства по обмену педагогическим опытом работы, обеспечение методической поддержкой 

воспитателей, работающих в группах с татарским языком обучения, обеспечение условий для их 

профессионального роста.  

Ожидаемый результат: 

-Повышение теоретического уровня и педагогического мастерства педагогов; 

-Активизация творческой активности и инициативности воспитателей, в процессе участия в 

разнообразных формах деятельности; 

-Совершенствование программно-методического оснащения в рамках новых законодательных 

требований; 

-Формирование новых форм взаимодействия воспитателей в муниципальном районе, в процессе 

обмена опытом работы.  

Проведенные мероприятия: 



-Практический семинар «Ранняя профориентация как фактор создания языковой среды в ДОУ с 

обучением и воспитанием на татарском языке » (приказ УО №436 от 25.03.2019); 

-Круглый стол «Активизация разговорной речи дошкольников через игровую деятельность в 

рамках требований ФГОС ДО» (приказ УО №625 от 23.04.2019 

 

3.Организация работы базовой  площадки по реализации ФГОС ДО в дошкольных 

образовательных учреждениях муниципального образования в 2017-2018 учебном году 

(приказ МО и Н РТ от 23.11.2016 под-2259-16, приказ УО Лениногорский МР от 04.09.2017 

№1183) 

Руководитель: Ахметшина Наталья Михайловна, заведующая МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида №10»; 

Творческая  группа по  реализации ФГОС ДО: Галимова Г.Г., главный специалист 

управления образования,  Л.Р.Волдавина, методист управления образования, Н.М.Ахметшина, 

заведующая МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №10», Е.А.Веневитина, старший 

воспитатель МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №10».   

Цель:  Методическое сопровождение успешной  реализации ФГОС ДО в ДОУ Лениногорского 

МР.  

Задачи:  

–Разработка и апробация документов и методических материалов, обеспечивающих 

эффективность процесса реализации стандарта; 

–Разработка (корректировка) основной образовательной программы дошкольного образования, в 

том числе адаптированной образовательной программы для детей с ОВЗ; 

–Оказание информационно-методической помощи в подготовке педагогических кадров ДОУ 

Лениногорского МР, повышение методической компетентности педагогов по реализации ФГОС 

ДО; 

–Распространение инновационных образовательных и управленческих практик, реализующих 

положения ФГОС ДО; 

–Развитие инновационных  процессов в системе дошкольного образования Лениногорского МР в 

рамках реализации ФГОС ДО.  

Выявленные проблемы:  

-Профессиональный стандарт как система требований к деятельности педагога в условиях 

реализации ФГОС ДО; 

Отражение индивидуальных потребностей ребенка в ходе ООД;  

-Мотивация педагога к инновационной и методической активности; 

-Работа с одаренными детьми.  

В соответствии с планом работы   базовой площадки были проведены следующие 

мероприятия: 

-Круглый стол «Проблемы реализации ФГОС ДО»; 

-Обучающий семинар «Основная документация старшего воспитателя»; 

-Семинар-практикум «Организация ОД в соответствии с ФГОС ДО» (приказ УО №1544 от 

21.12.2018); 

-Проблемный диспут «Организация РППС в соответствии с ФГОС ДО» (приказ УО №229 от 

15.02.2019); 

-Семинар-практикум «Моделирование и организация образовательного процесса на основе 

технологии группового сбора» (приказ УО №623 от 23.04.2019); 

-Итоговое заседание муниципальной базовой площадки. Обобщение опыта работы за 2018-2019 

учебный год (приказ УО №833 от 06.06.2019) 

 

4.Организация работы экспериментальной площадки по предупреждению детского 

дорожно-транспортного травматизма на базе МБДОУ «Детский сад №30» (приказ УО от 

09.10.2018  №1208) 

Руководитель: Шайдуллина Залия Ригелевна, заведующая МБДОУ «Детский сад 

общеразвивающего вида  №30»; 

Творческая группа по реализации мероприятий: внештатные инспектора ДОУ по пропаганде 

детского дорожно-транспортного травматизма.  



 Цель: освоение инновационных моделей модернизации дошкольного образования  в процессе 

обмена опытом работы по формированию и развитию у детей навыков безопасного поведения в 

окружающей дорожно-транспортной среде, пропаганду правил дорожного движения. 

Проведенные мероприятия:  

-Семинар-практикум «Организация образовательного пространства в ДОУ по обучению детей 

правилам безопасного поведения на дорогах» (приказ УО №1549 от 24.12.2018); 

-Ярмарка педагогических идей «Совместная деятельность педагогов и родителей по 

профилактике ДДТТ» (приказ УО №1576 от 28.12.2018)4 

-Семинар-практикум «Преемственность работы по обучению детей правилам безопасности на 

дороге. ДОУ и начальная школа» (приказ УО №700 от 13.05.2019) 

Конкурсное движение:  

«Лучшая ИКТ игра по ПДД» (приказ УО №455 от 28.03.2019); 

«Шкатулка знаний безопасности» (приказ УО №810 от 31.05.2019)  

 

5. Организация работы муниципальной экспериментальной площадки по введению 

проекта «Семьеведение» (приказ УО  № 1087 от 11.09.2018) 

Куратор:  Волдавина Лиана Ринатовна – методист УО по дошкольному воспитанию  МКУ «УО» 

«ЛМР» РТ; 

Руководитель: Хузиатуллина Гульнара Инзировна, заведующая МБДОУ «Детский сад 

комбинированного вида №5»; 

Состав педагогической команды, реализующей программу муниципальной экспериментальной 

площадки: Эскина Л.Ф. – старший воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида 

№5»;  Т.И.Ризванова, воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №5»; 

Г.Р.Хисамова, учитель логопед МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №5»; 

Н.В.Павельева, воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №5».  

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов по реализации 

республиканского проекта «Семьеведение» в ДОУ ЛМР через использование эффективных форм 

методической работы. 

Выявленные проблемы: 

-Недостаточный уровень знаний кураторов проекта «Семьеведение»; 

-Низкая активность педагогов детских садов города по распространению своего опыта работы.  

Заседание №1 по теме: «Семейный отдых» (приказ УО №1509 от 14.12.2018); 

Заседание №2 по теме: «Методический квест по проекту «Семьеведение». 

 

Старший воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №5» Эскина Л.Ф., 

представила опыт работы по проекту «Семьеведение» на республиканском семинаре 

«Использование эффективных форм методической работы с целью повышения 

профессиональной компетентности педагогов ДОУЛМР по реализации республиканского 

проекта «Семьеведение» и была награждена благодарственным письмом МО и Н РТ.  

 

По итогам работы за год был сформирован электронный банк данных.   

 

     

II. В целях создания организационно-педагогических  условий для осуществления непрерывного 

образования педагогов, повышения их профессионально-личностной компетенции, развития и 

реализации творческого и инновационного потенциала в Лениногорском муниципальном районе 

был запущен долгосрочный проект «Педагогическая академия» (приказ УО от 14.09.2018  

№1105) Задачи данного проекта: 

1.Развивать профессионально-личностную компетентность педагогических работников 

дошкольного образования по моделированию образовательного пространства дошкольного 

образования в соответствии с ФГОС ДО. 

2.Способствовать овладению педагогами инновационными технологиями в проектировании 

образовательной деятельности и применении  их в работе. 

3Содействовать развитию мотивации педагогов к личностному росту. 

4.Создать систему методического сопровождения инновационной деятельности воспитателей 

через функционирование кафедры – познавательного развития, социально-коммуникативного 



развития и речевого развития, искусств и здоровьесбережения, взаимодействия с родителями и 

социумом.  

5.Способствовать обобщению и распространению инновационного педагогического опыта 

участников проекта. 

6.Привлекать внимание общественности к инновационнной деятельности с целью создания 

позитивного имиджа системы дошкольного образования Лениногорского МР. 

 1.Мероприятия, реализованные в рамках заседаний педагогической кафедры. 

«Кафедра познавательного развития» - МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 

№7»: 

-Открытый показ организованной образовательной деятельности «Путешествие по подводному 

миру»; 

-Мастер-класс «Применение технологии «Бусоград или волшебные игры Феи Бусинки» в 

интеллектуально- творческом развитии дошкольников»; 

-Мастер-класс «Развитие у дошкольников познавательного интереса в процессе обучения 

бисероплетению»; 

-Открытый микрофон «Познавательно-исследовательская деятельность детей дошкольного 

возраста по родным истокам»; 

-Интегрированная образовательная деятельность с детьми 4-5 лет «Путешествие по сказке Гуси-

лебеди»; 

 -Интегрированная образовательная деятельность с детьми старшей группы «Зимние виды 

спорта»;  

-Мастер-класс «Интеллект-карты: как способ активизации познавательной активности детей 

дошкольного возраста»; 

-Мастер-класс «Чудо мыльных пузырей»; 

-Мастер-класс «Лэпбук как средство развития познавательных способностей детей дошкольного 

возраста»; 

-Образовательная игра с детьми 6-7 лет «Клуб юных математиков»; 

-Интегрированная образовательная деятельность с детьми 5-6 лет «Путешествие на необитаемый 

остров»; 

-Мастер-класс «Развитие познавательной активности у старших дошкольников посредством 

метода проектирования»; 

-Мастер-класс «Развитие познавательной активности детей дошкольников посредством 

эксперементирования»; 

«Кафедра по социально-коммуникативному и речевому развитию» - МБДОУ «Детский сад 

комбинированного вида №6»: 

-Мастер-класс «Утренний сбор в подготовительной группе»; 

-Организованная образовательная деятельность в младшей группе «Веселая семейка»; 

-Мастер-класс для педагогов ДОУ по проведению игр, направленных на развитие речи детей 

старшего дошкольного возраста; 

-Мастер-класс «Использование элементов ТРИЗ в развитии фантазии и словесного творчества у 

детей дошкольного возраста»; 

-Организованная образовательная деятельность с детьми подготовительной к школе группы по 

татарскому языку; 

-Мастер-класс «Доббль играй-речь развивай». 

«Кафедра по взаимодействию с родителями и социумом»-МБДОУ «Детский сад 

комбинированного вида №18»: 

-Мастер-класс «Сотрудничество с родителями как условие успешной социализации ребенка 

посредством театрализованной деятельности»; 

-Тренинг для родителей «Речевая гостиная»; 

-Педагогические игры «Использование социально-игровых технологий при взаимодействии с 

родителями воспитанников»; 

-Выставка семейного технического творчества «Город мастеров»; 

Семейные гостиные «Игралочка», «Здоровячок», «Гармония», «Мы вместе»; 

-Бриффинг «Умные пальчики».  

«Кафедра искусств и здоровьесбережения» - МБДОУ «детский сад комбинированного вида 

№29»: 

-Организованная образовательная деятельность по познавательному развитию в старшей группе; 



-Мастер-класс «Эбру как инновационная технология укрепления здоровья дошкольников»; 

-Организованная образовательная деятельность по физическому развитию  с детьми старшей 

группы; 

-Мастер-класс «Сказочная гимнастика» - одно из направлений детского фитнеса; 

-Открытый показ мюзикла «Федорино горе или приключение посуды»; 

-Мастер-класс «Сказкотерапия как средство социализации ребенка дошкольного возраста»; 

-Мастер-класс «Взаимодействие музыкального руководителя и воспитателя в развитии 

коммуникации детей через театрализованную деятельность в соответствии с ФГОС ДО»; 

-Открытый показ музыкально-театрализованной деятельности валеологического содержания.  

 

 

III. В соответствии с планом работы управления образования на 2017-2018 учебный год , в  

целях повышения качества дошкольного образования, в  Лениногорском  муниципальном  

районе  была организована работа закреплению  малокомплектных сельских ДОУ за 

базовыми ДОУ (приказ УО от 11.09.2017 №1248). Активно велась работа в следующих ДОУ: 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №10», МБДОУ «Детский сад №11», МБДОУ 

«ЦРР-детский сад №14», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №20», МБДОУ 

«Детский сад общеразвивающего вида №23», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида 

№25», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №32». 

Мероприятия проведенные в рамках совместного сотрудничества сельских  и городских 

базовых ДОУ: 

-Проверка сайтов ДОУ на соответствие требованиям законодательства; 

-Изучение годовых планов работ, комплексно-тематических планов педагогов ДОУ; 

-Практические семинары с руководителями ДОУ; 

-Помощь в подготовке к проверке департамента; 

-Выезд в сельские ДОУ с целью оказания административно-методической помощи; 

-Анкетирование педагогов; 

-Тестирование руководителей; 

-Помощь в оформлении документации  

 

 

 

IV. Также в  целях повышения качества образования и воспитания в дошкольных 

образовательных учреждениях Лениногорского муниципального района  в 2017-2018  учебном 

году были проведены следующие мероприятия:  

Семинары: муниципальный семинар для ст.воспитателей (приказ УО №1150 от 25.09.2018); 

Муниципальный семинар-практикум (приказ УО №142 от 04.02.2019); Зональный семинар-

практикум (приказ УО №203 от 12.02.2019); Муниципальный обучающий семинар (приказ УО 

№338 от 06.03.2019); Муниципальный семинар-практикум (приказ УО №449 от 27.03.2019); 

Зональный семинар-практикум (приказ УО №534 от 10.04.2019); Муниципальный обучающий 

семинар (приказ УО №573 от 15.04.2019); Муниципальный семинар-практикум (приказ №630 от 

24.04.2019) 

Тематические  изучения: тематическое изучение сайтов ДОУ Лениногорского МР (приказ УО  

№1055 от 05.09.2018 ); Тематическое изучение организации работы ДОУ в период реализации 

ФГОС ДО  (приказ УО №1207 от 09.10.2018); Тематическое изучение организации работы 

педагогов в период реализации ФГОС ДО (приказ УО №130 от 31.01.2019) 

Выездные совещания руководителей: «Совершенствование профессиональных компетенций 

педагогов ДОУ. Реализация проекта «Вперед, педагог!»  (МБДОУ «Детский сад №5» от 

19.12.2018); «От профессионализма педагога к качеству дошкольного образования» (МБДОУ 

«Детский сад №25» от 21.02.2019); «Развитие речевой активности дошкольников в условиях 

полиэтнической образовательной среды в процессе  интегрированного сотрудничества педагогов 

и специалистов ДОУ» (МБДОУ «Детский сад №15» от  21.05.2019). 
 

 

 

 



 

 

 
Таким образом, план работы дошкольного кабинета  выполнен в полном объеме.  В течение 

учебного года в рамках базовых площадок и педагогических кафедр  педагогами ДОУ  

рассматривались проблемы реализации ФГОС ДО. Особое внимание уделялось вопросам 

организация образовательной деятельности и развивающей предметно-пространственной среды  

в соответствии с ФГОС ДО, моделирования и организации образовательного процесса на основе 

технологии группового сбора.  

В результате работы муниципальной базовой площадки по реализации ФГОС ДО старшие 

воспитатели не только повышали свою компетентность, но и организовывали соответствующую 

работу со своими педагогами, профессионально помогая им знакомиться и осваивать приемы 

работы в соответствии с ФГОС ДО, методику проведения детских видов деятельности, 

организацию эффективной РППС. В результате педагогами детских садов ЛМР были даны 

открытые показы по художественно-эстетическому, познавательному, социально–личностному 

направлениям образовательной деятельности. 

В конце учебного года на итоговом заседании старшие воспитатели всех ДОУ подготовили 

выступления с отчетом о проделанной за год работе, поделились своими  новациями, 

методическими и педагогическими находками. Также были отмечены Благодарственными 

письмами Управления образования наиболее профессионально активные старшие воспитатели 

ДОУ Лениногорского муниципального района. 

По итогам работы базовых площадок, педагогических кафедр был сформирован Банк 

положительного опыта работы дошкольных образовательных учреждений Лениногорского 

муниципального района. 

На итоговом заседании базовой площадки по реализации ФГОС ДО  был проведен опрос-

мониторинг с целью выявления качества работы муниципальных базовых площадок  и  кафедр 

муниципального проекта «Педагогическая академия». Так, участники  высоко оценили 

эффективность и актуальность мероприятий в рамках базовых площадок и муниципальных 

кафедр, а также профессионализм педагогов, распространявших опыт работы, их увлеченность, 

эмоциональность. По мнению участников, педагогические кафедры стали своеобразным 

форумом педагогического мастерства, мощным стимулом развития творческого потенциала 

педагогов, способствовала описанию и распространению опыта не только старших воспитателей, 

но и педагогов ДОУ ЛМР педагогов. 

Вместе с тем, в ходе работы был выявлен ряд проблем, которые испытывают старшие 

воспитатели и педагоги ДОУ ЛМР при реализации ФГОС ДО, а именно: 

ДОУ Основные затруднения в работе (тема, которую бы хотели 

рассмотреть в следующем году в рамках базовой площадки) 

Форма работы по 

данной теме (в какой 

форме понятнее 

всего будет 

рассматривать 

данную тему)  

МБДОУ №2 Введение профессионального стандарта в ДОУ семинар 

МБДОУ №3 Мотивация педагога к инновационной и методической активности Методический квест 

МБДОУ №4 Подготовка воспитателей к профессиональным конкурсам Семинар-практикум 

МБДОУ № 5 «Педагогическая диагностика в условиях реализации ФГОС ДО» Мастер-класс или 

семинар-практикум 

МБДОУ №6 Инновационные формы работы с родителями воспитанников ДОУ Практическая  

МБДОУ №7 

 

«Современные подходы к реализации преемственности между 

дошкольным    и  начальным звеном системы образования»  

Семинар-практикум 

 

МБДОУ №11  «Дети – детям обо всём на свете» - моделирование развивающих 

ситуаций представления детьми своего  опыта в различных 

формах взаимодействия друг с другом. 

Разработка  системы  развивающего взаимодействия  детей  с 

ровесниками  и детьми  разного  возраста в  дошкольном  

учреждении, а также  при участии и взаимодействии с другими 

образовательными, развивающими учреждениями (ДДТ, ДК, 

Поиск и разработка 

образовательных 

практик;  

распространение 

педагогического 

опыта путем показа 

открытых 



школа и т.п.) мероприятий, 

театральных 

постановок, игр, 

мастер-классов, 

проведение тренингов  

и пр.  

МБДОУ №12 1.Контрольно-аналитическая деятельность в ДОУ; 

2.Работа молодыми педагогами. Наставничество; 

3.Профессиональный стандарт педагога. 

Практическая 

(семинары-

практикумы, мастер-

классы, 

педагогическое 

«ателье» или 

педагогическая 

мастерская); работа 

творческих групп 

МБДОУ №15 

 

"Применение педагогической технологии «Дети волонтёры» в 

совместной деятельности педагога с детьми" 

Мастер-класс 

Фасилитационная 

сессия  

МБДОУ №16 Отражение индивидуальных потребностей ребенка в ходе ООД  Применение на практике 

МБДОУ №17 

 

Организация качественного методического 

контроля в рамках реализации ФГОС ДО 

Мастер- класс 

МБДОУ №19 ООП, формы контроля Практикум 

МБДОУ №20 

 

Профессиональный стандарт как система требований к  

деятельности педагога в условиях реализации ФГОС ДО 

Любая форма работы 

по данной проблеме 

будет интересной 

МБДОУ №23 

 

Эффективные формы работы методического сопровождения 

педагогов в условиях ФГОС ДО 

Мастер-класс, 

обучающий семинар 

МБДОУ №24 

 

Подготовка педагогов к профессиональным конкурсам 

(воспитатель года) 

Мастер–класс, 

практические занятия.  

МБДОУ №25 Активные формы методической работы 

 

Семинар-практикум 

МБДОУ №26 Рабочие программы педагогов и специалистов Семинар-практикум 

МБДОУ №27 

 

Мотивация и алгоритм подготовки педагогов к участию в 

конкурсах профессионального мастерства 

Семинар-практикум 

(из опыта работы) 

МБДОУ №28 

 

Совместная деятельность ДОУ, семьи и школы по формированию 

готовности ребенка к школе и благополучной адаптации к 

школьному обучению в условиях ФГОС ДО 

Семинар-практикум 

МБДОУ №29 

 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов ДОУ в 

соответствии с профессиональным стандартом педагога» 

Сообщение, дискуссия 

МБДОУ №30 

 

Работа с одаренными детьми (диагностика, составление 

индивидуального маршрута) 

Мастер-класс 

МБДОУ №32 

 

Организация работы с детьми, имеющими расстройства 

аутистического спектра  

Обучение с 

приглашением 

специалистов в 

области инклюзивной 

практики в ДОУ 

Ласточка 

 

Профстандарт педагога Презентация. 

Выступления из опыта 

работы  

 

Таким образом, в связи с вышесказанным возникает необходимость глубокой и 

планомерной работы над устранением данных затруднений, что предполагает включение в план 

работы базовых площадок и кафедр  на 2019-2020 уч.г. следующих мероприятий: мастер-классы, 

коучинг-сессии, семинары-практикумы, круглые столы, просмотры ОД. Для повышения 

профессионального уровня планируется продолжать работу по активизации старших 

воспитателей к участию в различных муниципальных и республиканских мероприятиях, 



способствовать развитию активной жизненной позиции на пути личного и профессионального 

самоусовершенствования. Необходимо продолжать работу с педагогами в вопросах 

психологического комфорта в личностном и профессиональном плане. 

Кроме того, при анализе карты-запроса выявилось готовность многих ДОУ принять 

заседание базовой площадки по реализации ФГОС ДО у себя в ДОУ, ими были обозначены 

темы, по которым данное ДОУ готово поделиться опытом работы: 

 

ДОУ Тематика распространения опыта работы 

МБДОУ №2 Реализация культурно-антропологических практик двигательной и 

здоровьесберегающей деятельности ребёнка 

МБДОУ №3 Методическое и дидактическое сопровождение проектной деятельности 

МБДОУ №4 Образование и воспитание на родном языке 

МБДОУ № 5 

 

Методическое сопровождение профессионального роста педагогов через 

самообразование 

МБДОУ №7 Взаимодействие с родителями в рамках социально-личностного развития дошкольника 

МБДОУ №12 Инклюзивное образование детей дошкольного возраста. 

МБДОУ №15 

 

 «Современные методы и технологии речевого развития старших  дошкольников в 

условиях реализации ФГОС дошкольного образования»: 

- «Синквейн - один из эффективных методов развития речи дошкольников»  

-«Лимерики. Детская поэзия» 

- «Мнемотехника, как средство мотивации речевой активности детей» 

МБДОУ №16 Калейдоскоп инновационных технологий по реализации ФГОС ДО  

МБДОУ №17 Технология «Клубный час» 

МБДОУ №18 Формирование предпосылок УУД в ДОУ 

МБДОУ №24 Час по интересам» (технологии его организации в детском саду) 

МБДОУ №25 Преемственность детского сада и начальной школы в рамках реализации ФГОС» 

МБДОУ №30 Интеграция образовательных областей при обучении детей правилам безопасного 

поведения на дорогах  

МБДОУ №31 Использование эффективных педагогических практик в условиях реализации ФГОС ДО 

Ласточка Взаимодействие ДО№У и социумом в условиях села 

 

Рекомендации: 

Методисту Управления образования:  

1.Проодолжить активную работу по организации и проведению практико-ориентированных 

мероприятий для педагогов ДОУ; 

2.Продолжить реализацию муниципального проекта «Педагогическая академия»; 

3.Активизировать выезды в малокомплектные сельские ДОУ в рамках сотрудничества с 

базовыми ДОУ. 

Руководителям базовых площадок   и педагогических кафедр: 

1.Разработать план работы в срок до 01.08.2019; 

2.Увеличить открытые  просмотры ООД в рамках заседаний; 

3.Формировать банк положительного опыта работы для распространения на муниципальном 

уровне.  

Руководителям  ДОУ: 

1.Взять под личный контроль организацию работы педагогов по реализации ФГОС ДО; 

2.Активизировать работу старшего воспитателя по посещению ООД; 

3.Оказывать методическую помощь педагогам при подготовке   к  мероприятиям 

муниципального уровня.  

 

Заслушано 6 июня 2019 года на итоговом заседании старших воспитателей по теме «Обобщение 

опыта работы старших воспитателей за  2018-2019 гг»  (приказ № 833 от 06.06.2019) 

 

                                                    


